ODBOR ZA STATUT, POSLOVNIK I PROPISE
KLASA: 021-04/10-01/25

URBROJ: 2125/1-01-10-01

Gospic, 13. prosinca 2010. godine

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Licko-senjske zupanije (,, Zupanijski glasnik” br. 11/09,
13/09 - ispravak, 21/09 i 9/10) te ¢lanka 42. Poslovnika Zupanijske skupstine Li¢ko-senjske
zupanije (,Zupanijski glasnik” br. 11/09) Odbor za Statut, Poslovnik i propise na 10.
sjednici odrzanoj 13. prosinca 2010. godine utvrdio je prociséeni tekst Statuta Li¢ko-senjske
Zupanije.

Prociséeni tekst obuhvaca: Statut Licko-senjske zZupanije (Statut stupio na snagu 04.
kolovoza 2009. godine, “Zupanijski glasnik” br. 11/09), Ispravak Statuta Li¢ko-senjske
zupanije (od 03. kolovoza 2009. godine, “Zupanijski glasnik” br. 13/09), Odluku o dopuni
Statuta Licko-senjske Zzupanije (Odluka stupila na snagu 28. studenoga 2009. godine,
“Zupanijski glasnik” br. 21/09) i Odluku o izmjeni Statuta Li¢ko-senjske Zzupanije (Odluka
stupila na snagu 22. svibnja 2010. godine, “Zupanijski glasnik” br. 9/10).

STATUT
Licko-senjske Zupanije

(prociséeni tekst)

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom se podrobnije ureduje samoupravni djelokrug Licko-senjske Zupanije (u
daljnjem tekstu: Zupanija), njena obiljeZja i javna priznanja, ustrojstvo, ovlasti i nac¢in rada
tijela Zupanije, na¢in obavljanja poslova, oblici neposrednog sudjelovanja gradana u
odluc¢ivanju, ostvarivanje prava pripadnika nacionalnih manjina, pribavljanje misljenja
gradana u odluc¢ivanju o poslovima iz samoupravnog djelokruga Zupanije, akti Zupanije,
javnost rada, imovina i financiranje Zupanije, ustrojstvo i nadzor nad radom ustanova
(javnih sluzbi) i trgovackih drustava u vlasni$tvu Zupanije, suradnja s drugim jedinicama
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave u RH i drugih drzava te druga pitanja od
vaznosti u ostvarivanju prava i obveza Zupanije.

Clanak 2.

Zupanija je jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave na podrudju utvrdenom
zakonom.

U sastavu Zupanije su gradovi: Gospi¢, Novalja, Otoc¢ac, Senj i op¢ine: Brinje, Donyji
Lapac, Karlobag, Lovinac, Perusi¢, Plitvicka jezera, Udbina, Vrhovine.

Granice Zupanije mogu se mijenjati na nacin i po postupku propisanom zakonom.



Clanak 3.

Zupanija je pravna osoba.
Sjediste Zupanije je u Gospicu, Ulica dr. Franje Tudmana 4.

II. OBILJEZJA I PECATI

Clanak 4.

Zupanija ima grb i zastavu.

Obiljezjima iz stavka 1. ovog ¢lanka Zupanija se predstavlja i izrazava pripadnost
Zupaniji.

Nacin uporabe i zatita obiljeZja Zupanije utvrduje se posebnom odlukom Zupana, a u
skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 5.

Grb Zupanije je u obliku &tita.

U trokutastom (srcolikom) stitu na plavom polju je zlatni cvijet velebitske degenije
(degenia velebitica) koji se sastoji od cetiri ovalne, na vrhu blago zaoStrene latice, unutar
kojih se nalaze ¢etiri prasnika, a na stabljici se nalaze dva ostra duguljasta listica.

Clanak 6.

Zastava Zupanije je bijelo plave boje.

Omjer sirine i duljine je 1:2.

U sredini zastave na sjecistu dijagonala nalazi se grb Zupanije. Grb je smjesten na bijeloj
podlozi, a rubovi tita su zlatne boje. Iznad i ispod grba preko cijele duzine zastave protezu
se dvije plave trake, jednako udaljene od grba.

Zupanija ima i sve¢anu zastavu.

Svecana zastava je dimenzije 160x80 cm.

Osnovna boja je tamnoplava. Rubovi zastave opSiveni su trakom zlatne boje, a na dnu
zastave repovi su ukraseni zlatnim resicama

Na sredini zastave nalazi se grb Zupanije obrubljen zlatnim rubom. Iznad grba nalazi se
natpis: «Li¢ko-senjska Zupanija», zlatnim slovima.

U repovima zastave nalaze se zlatni pleteri, grancica masline (simbol blagostanja i
plodnosti), hrasta (simbol snage i mudrosti) i vinove loze (simbol Zivota i besmrtnosti).

Nacin isticanja i uporaba grba i zastave utvrduje se posebnom Odlukom Zupanijske
skupstine.

Clanak 7.

Zupanijska skupstina moze posebnom odlukom ustanoviti sve¢anu pjesmu Zupanije.

Clanak 8.

Dan Zupanije je 23. svibnja, dan rodenja dr. Ante Staréevica koji se svedano slavi kao
zupanijski blagdan.



Clanak 9.

Zupanijska skupstina, Zupan i upravna tijela imaju pecate u skladu s pozitivnim
propisima ¢iji se opis, na¢in uporabe i ¢uvanja ureduje posebnom odlukom Zupanijske
skupstine.

III. JAVNA PRIZNANJA ZUPANIJE

Clanak 10.

Zupanijska skupétina dodjeljuje fizickim i pravnim osobama javna priznanja za iznimna
dostignuéa i doprinos od osobitog znacaja za razvitak i ugled Zupanije, posebno u
unapredivanju gospodarstva, znanosti, Skolstva, kulture i unapredenju ¢ovjekova okolisa,
$porta, tehnicke kulture, zdravstva i drugih javnih djelatnosti, te za poticanje aktivnosti koje
su tome usmjerene.

Javna priznanja mogu se dodjeljivati i drzavljanima drugih zemalja, Zupanijama,
gradovima i opéinama, medunarodnim organizacijama i udruZenjima ili njihovim tijelima.

Clanak 11.

Javna priznanja u pravilu se dodjeljuju za Dan Zupanije.

Clanak 12.

Vrste javnih priznanja, uvjeti za dodjelu javnih priznanja, njihov izgled i oblik, kriteriji i
postupnost njihove dodjele, tijela koja provode postupak i dodjelu priznanja ureduju se
posebnom odlukom Zupanijske skupstine.

IV. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG

Clanak 13.

Zupanija u svom samoupravnom djelokrugu obavlja poslove od podru¢nog
(regionalnog) znacaja, a osobito poslove koji se odnose na:
- obrazovanje,
- zdravstvo,
- kulturu i Sport,
- prostorno i urbanisticko planiranje te zastitu prirode i okolisa,
- gospodarski razvoj,
- promet i prometnu infrastrukturu,
- pomorsko dobro i morske luke,
- odrzavanje javnih cesta,
- planiranje i razvoj mreZe obrazovnih, zdravstvenih, socijalnih i kulturnih ustanova,
- ostvarivanje prava pripadnika nacionalnih manjina,
- izdavanje gradevinskih i lokacijskih dozvola, drugih akata vezanih uz gradnju te
provedbu dokumenata prostornog uredenja u skladu sa Zakonom, te
- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.



Zupanija obavlja poslove iz samoupravnog djelokruga sukladno posebnim zakonima
kojima se ureduju pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka.
Poslovi iz samoupravnog djelokruga detaljnije se ureduju odlukama Zupanijske skupstine i
Zupana u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 14.

Osim poslova iz ¢lanka 13. ovog Statuta Zupanija ¢e obavljati i poslove jedinica lokalne
samouprave, koje joj predstavnicko tijelo te jedinice prenese u djelokrug u skladu s njenim
statutom i Statutom Zupanije.

Medusobna prava i obveze o obavljanju poslova iz stavka 1. ovog ¢lanka uredit ¢e se
sporazumom.

Clanak 15.

Zupanija uskladuje interese i poduzima aktivnosti radi ravnomjernog gospodarskog i
drustvenog razvoja gradova i opéina u sastavu Zupanije i Zupanije kao cjeline.

Poslove iz stavka 1. ovog ¢lanka Zupanija ostvaruje donogenjem programa rada
pojedinih djelatnosti i mreZe infrastrukturnih objekata od osobitog znacaja za Zupaniju,
poticanjem izrade i provedbe projekata kojima se taj razvoj ostvaruje, javnim i stru¢nim
raspravama, te drugim oblicima konzultacija i uskladivanja stajalista stru¢nih tijela, gradova
i op¢ina na podrudju Zupanije.

Clanak 16.
U cilju ostvarivanja prava, obveza, zadaca i ciljeva na podrucju zdravstvene zastite na
svom podrudju Zupanija osniva Savjet za zdravlje.

V. TIJELA ZUPANIJE

Clanak 17.

Tijela Zupanije su Zupanijska skupstina i Zupan.
1. Zupanijska skupstina

Clanak 18.

Zupanijska skupstina (u daljnjem tekstu: Skupstina) predstavnicko je tijelo gradana i tijelo
podrucne (regionalne) samouprave koje donosi opée i druge akte u okviru djelokruga
Zupanije te obavlja druge poslove u skladu s Ustavom, zakonom i ovim Statutom.

Ako zakonom ili ovim Statutom nije jasno odredeno nadlezno tijelo za obavljanje poslova
iz samoupravnog djelokruga, poslovi i zadace koje se odnose na uredivanje odnosa iz
samoupravnog djelokruga u nadleznosti su Skupstine, a izvrsni poslovi i zadace u
nadleznosti su Zupana.

Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovog ¢lanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo
poslove i zadace obavlja Skupstina.



Clanak 19.

Skupéstina:

donosi Statut Zupanije,

donosi Poslovnik o radu,

bira i razrjeSuje predsjednika i potpredsjednike Skupstine,

donosi odluke i druge opce akte kojima ureduje pitanja iz samoupravnog djelokruga
Zupanije,

donosi Prorac¢un i projekciju Prorac¢una te Odluku o izvrsavanju Prorac¢una,

donosi Godi$nje i Polugodisnje izvje$ce o izvréenju Proracuna,

donosi Odluku o privremenom financiranju,

donosi programe dugoro¢nog razvoja pojedinih djelatnosti i javnih potreba od
znacaja za Zupaniju,

odlucuje o stjecanju i otudivanju nekretnina i pokretnina ¢ija ukupna vrijednost
prelazi 0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u godini koja prethodi godini u
kojoj se odlucuje o stjecanju i otudenju nekretnina i pokretnina, odnosno c¢ija je
pojedinac¢na vrijednost vec¢a od 1.000.000,00 kn (slovima: milijun kuna),

odlucuje o visegodisnjem zaduzivanju Zupanije i davanju jamstava,

odlucuje o stjecanju i prijenosu (kupnji i prodaji) dionica odnosno udjela u
trgovackim drustvima, ako zakonom, ovim Statutom odnosno odlukom Skupstine
nije drukcije odredeno,

donosi Prostorni plan Zupanije kao i njegove izmjene i dopune,

donosi Plan zastite od pozara,

donosi opce akte kojima propisuje mjere, aktivnosti i poslove u provedbi zastite i
spasavanja,

predlaze promjenu podrudja Zupanije,

donosi odluke o koncesijama za posebnu upotrebu pomorskog dobra, za
gospodarsko koristenje pomorskog dobra i za luke posebne namjene u skladu sa
Zakonom,

utvrduje luc¢ko podrudje u skladu sa Zakonom i daje suglasnost na statute luckih
uprava,

osniva javne ustanove i druge pravne osobe za obavljanje gospodarskih, dru-stvenih,
komunalnih i drugih djelatnosti od interesa za Zupaniju,

odlucuje o prijenosu osnivackih prava u skladu sa Zakonom,

odlucuje o davanju suglasnosti za zadu-Zivanja pravnim osobama u veéinskom
izravnom ili neizravnom vlasnitvu Zupanije i ustanova kojima je osniva¢ Zupanija,
osniva i bira ¢lanove radnih tijela Skupstine,

ureduje ustrojstvo i djelokrug upravnih tijela Zupanije,

raspisuje referendum o razrje$enju Zupana i njegovih zamjenika u slu¢ajevima i na
nacin propisan zakonom,

raspisuje referendum o poslovima iz samoupravnog djelokruga Zupanije,

donosi odluke o suradnji s odgovarajuéim jedinicama lokalne i regionalne
samouprave u Republici Hrvatskoj i jedinicama drugih drZava i sklapa sporazume o
suradnji,



- donosi odluke o kriterijima, nac¢inu, postupku i vrsti javnih priznanja i dodjele
priznanja,

- odlucuje o dodjeli javnih priznanja,

- pratii provodi mjere nacionalne populacijske politike,

- donosi odluke i druge opce akte kojima se ureduju pitanja od znacaja za nacionalne
manjine,

- odluduje o Zupanovom izvjes¢u dva puta godisnje, a ako to zatrazi najmanje jedna
tre¢ina ¢lanova Skupstine i ¢esce,

- osniva Savjet za zdravlje,

- imenuje ili predlaZe druge osobe u skladu sa Zakonom,

- donosi Program rada Skupstine,

- obavlja i druge poslove koji su zakonom, ovim Statutom, drugim propisima i opéim
aktima Skupstine stavljeni u njezin djelokrug.

Clanak 20.

Skupstina ima predsjednika i dva potpredsjednika.

Predsjednika i potpredsjednike bira i razrjesuje Skupstina na prijedlog Odbora za izbor i
imenovanje ili najmanje jedne trec¢ine svih ¢lanova Skupstine javnim glasovanjem na nacin
utvrden zakonom i u postupku utvrdenim Poslovnikom Skupstine.

Funkcija predsjednika i potpredsjednika je poc¢asna i za to ne primaju placu.

Predsjednik i potpredsjednici imaju pravo na naknadu sukladno posebnoj odluci
Skupstine.

Potpredsjednici pomazu u radu predsjedniku, zamjenjuju ga u slucaju sprijecenosti ili
odsutnosti te obavljaju i druge poslove koje im povjeri Skupstina ili predsjednik Skupstine.

U slucaju odsutnosti predsjednika Skupstine ili kada je sprijeCen obavljati duznost
predsjednika, zamjenjuje ga jedan od potpredsjednika kojeg on odredi.

Clanak 21.

Predsjednik Skupstine:
- predstavlja Skupstinu,
- saziva i organizira, te predsjeda sjednicama Skupstine,
- predlaze dnevni red Skupstine
- upuduje prijedloge ovlastenih predlagatelja u propisani postupak,
- brine o postupku donosenja op¢ih i drugih akata,
- osigurava red na sjednicama Skupstine,
- uskladuje rad radnih tijela Skupstine,
- potpisuje opce i druge akte koje donosi Skupstina,
- brine se o suradnji Skupstine i Zupana,
- brine se o zastiti prava ¢lanova Skupstine,
- obavlja i druge poslove odredene zakonom i Poslovnikom Skupstine.

Sjednice Skupstine predsjednik saziva pisanim pozivom, a mogu se sazivati i
elektronickim putem te se odrzavati putem videoveze, ako za to postoje tehnicke
pretpostavke.



Na sjednicama Skupstine glasuje se javno, osim ako Skupstina ne odluci da se o
odredenim pitanjima glasuje tajno.

Predsjednik Skupstine saziva sjednicu po potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu na obrazloZeni zahtjev najmanje jedne trecine
¢lanova Skupstine u roku petnaest dana od primitka zahtjeva.

Ukoliko predsjednik Skupstine ne sazove sjednicu u roku iz stavka 5. ovoga clanka,
sjednicu ¢e sazvati Zupan u roku od petnaest dana.

Nakon proteka rokova iz stavaka 5. i 6. ovoga ¢lanka na zahtjev jedne treéine ¢lanova
Skupstine sjednicu moze sazvati celnik srediSnjeg tijela drZzavne uprave nadleznog za
poslove lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

Clanak 22.

Skupstinu ¢ini 45 ¢lanova.

Clanak 23.
Zastupljenost pripadnika srpske nacionalne manjine u Skupstini osigurava se biranjem
najmanje devet ¢lanova u Skupétinu iz reda pripadnika srpske nacionalne manjine.

Clanak 24.
Mandat ¢lanu Skupstine izabranom na redovnim izborima, traje cetiri godine.
Mandat ¢lanu Skupstine izabranom na prijevremenim izborima, traje do isteka mandata
¢lanova Skupstine izabranih na redovnim izborima.
Funkcija ¢lanova Skupstine je pocasna i za to ne primaju placu.
Clanovi Skupstine imaju pravo na naknadu u skladu s posebnom odlukom Skupétine.
Clanovi Skupétine nemaju obvezuju¢i mandat i nisu opozivi.

Clanak 25.

Clanu Skupétine prestaje mandat prije isteka vremena na koje je izabran:

- ako podnese ostavku koja je zaprimljena najkasnije tri dana prije zakazanog
odrzavanja sjednice Skupstine i ovjerena kod javnog biljeznika najranije osam dana
prije podnosenja,

- ako mu je pravomoé¢nom sudskom odlukom oduzeta odnosno ogranicena poslovna
sposobnost, danom pravomoc¢nosti sudske odluke,

- ako je pravomoénom sudskom odlukom osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duZem od Sest mjeseci, danom pravomocnosti odluke,

- ako odjavi prebivaliste s podrucja Li¢ko-senjske Zupanije, danom odjave prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo sukladno odredbama zakona kojim se
ureduje hrvatsko drzavljanstvo, danom njegova prestanka,

- smréu.

Clanak 26.

Clanu Skupétine koji za vrijeme trajanja mandata prihvati obnasanje duznosti koja je
nespojiva s duznos¢u ¢lana Skupstine mandat miruje, a za to vrijeme ga zamjenjuje
zamjenik, u skladu sa zakonom.



Po prestanku obnasanja nespojive duznosti ¢lan nastavlja s obnasanjem duznosti ¢lana
Skupstine, ako podnese pisani zahtjev predsjedniku Skupstine u roku od osam dana od
prestanka obnasanja nespojive duznosti.

Mirovanje mandata prestaje osmog dana od dana podnogenja pisanog zahtjeva. Clan
Skupstine moZze traziti nastavak obnaSanja duZnosti ¢lana Skupstine jedanput u tijeku
trajanja mandata.

Clanak 27.

Clan Skupétine ima prava i duznosti:

- sudjelovati na sjednicama Skupstine,

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je na dnevnom redu sjednice Skupstine,

- predlagati Skupstini donoSenje akata, podnositi prijedloge akata i podnositi
amandmane na prijedloge akata,

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Skupstine,

- biti biran u radna tijela Skupstine,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela Skupstine i na njima raspravljati, a u radnim
tijelima kojih je ¢lan i glasovati,

- od tijela Zupanije i upravnih tijela traziti i dobiti podatke potrebne za obnaganje
duznosti ¢lana Skupstine,

- Koristiti stru¢ne i tehni¢ke usluge upravnih tijela Zupanije.

Clan Skupétine ne mozZe biti pozvan na kaznenu i prekrgajnu odgovornost za izgovorene
rijeci, niti za glasovanje u radu Skupstine.

Clan Skupétine je duzan ¢uvati tajnost podataka, koji su kao tajni odredeni zakonom, a za
koje sazna za vrijeme obnasanja duZnosti ¢lana Skupstine.

Clan Skupstine ima i druga prava i duznosti utvrdene zakonom, ovim Statutom i
Poslovnikom Skupétine.

Clanak 28.
Skupstina se smatra konstituiranom izborom predsjednika na prvoj sjednici na kojoj je
nazocna vecina ¢lanova Skupstine.

Clanak 29.

Poslovnikom Skupstine detaljnije se ureduje nacdin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek
sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti ¢lanova Skupstine, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika i potpredsjednika Skupstine, djelokrug, sastav i nac¢in rada radnih
tijela, nacin i postupak donosenja akata, postupak izbora i razrjeSenja, sudjelovanje gradana
na sjednicama te druga pitanja od znacaja za rad Skupstine.

1.2. Radna tijela

Clanak 30.

Skupstina ima stalna i povremena radna tijela.



Radna tijela Skupstine razmatraju prijedloge opcih i drugih akata te druga pitanja koja
su na dnevnom redu sjednice Skupstine i o njima daju misljenja i prijedloge.

Clanak 31.

Stalna radna tijela Skupstine su:

Mandatno povjerenstvo,

Odbor za izbor i imenovanje,

Odbor za Statut, Poslovnik i propise,

Odbor za Prorac¢un i financije,

Odbor za gospodarska pitanja,

Odbor za poljoprivredu, Sumarstvo i vodno gospodarstvo,
Odbor za prosvjetu, kulturu, znanost i Sport,

Odbor za zdravstvo i socijalnu skrb,

Odbor za pitanja hrvatskih branitelja,

Odbor za pitanja nacionalnih manjina.

Broj c¢lanova, sastav, djelokrug i nacin rada radnih tijela iz stavka 1. utvrduje se
Poslovnikom Zupanijske skupstine.

Skupstina moze uz radna tijela osnovana ovim Statutom, osnivati druga stalna i
povremena radna tijela radi proucavanja i razmatranja drugih pitanja iz djelokruga
Skupstine, pripreme prijedloga op¢ih i drugih akata, davanja misljenja i prijedloga u vezi s
pitanjima koja su na dnevnom redu Skupstine.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada radnih tijela iz stavka 3. ovoga c¢lanka
Skupétina utvrduje posebnom odlukom.

2. Zupan

Clanak 32.

Zupan zastupa Zupaniju i nositelj je izvréne vlasti u Zupaniji.
U obavljanju izvrsne vlasti Zupan:

priprema prijedloge opcih i drugih akata Skupstine,

izvrSava i osigurava izvrsavanje opcih i drugih akata Skupstine,

odlucuje o pokroviteljstvu,

utvrduje prijedlog Prorac¢una i projekciju Prorac¢una te Odluke o izvrSavanju prora¢una
Zupanije,

odlucuje o koristenju proracunske zalihe,

utvrduje prijedlog Odluke o privremenom financiranju,

utvrduje prijedlog Godisnjeg i Polugodi$njeg izvjesca o izvrsavanju Proracuna,
upravlja nekretninama, pokretninama i imovinskim pravima u vlasnistvu Zupanije u
skladu sa zakonom, ovim Statutom i opéim aktima Skupstine,

odlucuje o stjecanju i otudenju pokretnina i nekretnina Zupanije ¢ija pojedinacna
vrijednost ne prelazi 0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u godini koja
prethodi godini u kojoj se odlucuje o stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina, a



najvise do 1.000.000,00 kn (slovima: milijun kuna), ako je stjecanje i otudenje planirano
u Prorac¢unu i provedeno u skladu sa zakonom,

- upravlja prihodima i rashodima Zupanije,

- upravlja raspoloZivim novcéanim sredstvima na ra¢unu Prorac¢una Zupanije,

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili raspisivanju natjecaja u postupku javne
nabave i sklapa ugovore,

- predlaze izradu Prostornog plana Zupanije kao i njegove izmjene i dopune,

- razmatra i utvrduje Konacni prijedlog Prostornog plana,

- daje suglasnost na prostorne planove lokalne razine,

- imenuje Povjerenstvo za ocjenu arhitektonske uspjesnosti idejnih projekata u skladu sa
Zakonom,

- organizira zastitu od poZara na podru¢ju Zupanije u skladu sa Zakonom,

- proglasava elementarnu nepogodu,

- potvrduje zapovijednika i zamjenika zapovjednika Zupanijske vatrogasne zajednice,

- donosi pravilnike o unutarnjem redu za upravna tijela Zupanije,

- utvrduje plan prijma u sluzbu u upravna tijela Zupanije,

- imenuje i razrjesava procelnike upravnih tijela u skladu sa Zakonom,

- imenuje i razrjeSava unutarnjeg revizora,

- usmjerava djelovanje upravnih tijela Zupanije u obavljanju poslova iz samoupravnog
djelokruga Zupanije kao i poslova drzavne uprave prenesenih na Zupaniju,

- donosi odluku o kriterijima za ocjenjivanje sluzbenika i namjestenika i nacinu
provodenja ocjenjivanja,

- nadzire rad upravnih tijela,

- imenuje i razrjesava tijela trgovackih drustava i ustanova kojima je osniva¢, ukoliko
zakonom ili odlukom o osnivanju nije propisano da ih imenuje odnosno razrjeSava
Skupstina,

- daje suglasnost na statute ustanova i trgovackih drustava kojima je Zupanija osnivac,
ukoliko zakonom ili odlukom o osnivanju nije propisano da suglasnost daje Skupstina,

- daje mis$ljenja o prijedlozima opé¢ih i drugih akata koje podnose drugi ovlasteni
predlagatelji,

- imenuje predstavnike Zupanije u Gospodarsko-socijalno vijece,

- imenuje ili predlaZe i druge osobe u skladu sa Zakonom ili odlukama Skupstine,

- dva puta godisnje podnosi Skupstini izvjes¢a o svom radu, a po zahtjevu Skupstine i
cesce,

- odobrava uporabu grba i zastave Zupanije,

- osniva radna tijela,

- u roku od 15 dana od donos$enja Statuta, Poslovnika, Proracuna i drugih op¢ih akata
na sjednici Skupstine dostavlja op¢i akt s izvatkom iz zapisnika na nadzor zakonitosti,

- obavlja i druge poslove predvidene ovim Statutom i drugim propisima.

Clanak 33.

Zupan je odgovoran za ustavnost i zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i za ustavnost i zakonitost akata upravnih tijela.



Clanak 34.

Zupan u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga Zupanije ima pravo obustaviti
od primjene op¢i i drugi akt Skupstine, ako ocjeni da je tim aktom povrijeden zakon ili drugi
propis te zatraziti od Skupstine da u roku od 15 dana otkloni uoc¢ene nedostatke.

Ako Skupétina to ne uéini, Zupan je duzan u roku od 8 dana o tome obavijestiti nadlezna
tijela drzavne uprave u skladu sa Zakonom.

Clanak 35.

Zupan ima dva zamjenika koji ga zamjenjuju u slucaju odsutnosti ili drugih razloga
sprijecenosti u obavljanju duznosti Zupana.

Ostvarujuéi pravo na razmjenu zastupljenosti u Zupanijskim tijelima, jedan zamjenik
Zupana mora biti iz reda pripadnika srpske nacionalne manjine.

Ako na redovnim izborima ne bude ostvareno to pravo, sukladno zakonu, na
dopunskim izborima izabrat ¢e se tre¢i Zamjenik Zupana iz reda pripadnika srpske
nacionalne manjine.

U slucaju odsutnosti Zupana ili kada je sprije¢en obavljati duznost Zupana zamjenjuje ga
jedan od zamjenika Zupana kojeg on odredi.

Zupan je duzan u roku od 60 dana od preuzimanja duznosti donijeti odluku kojom
odreduje zamjenika Zupana koji ga zamjenjuje.

Clanak 36.
Zupan moze obavljanje odredenih poslova iz svog djelokruga povjeriti zamjenicima, ali
mu time ne prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.
Zamijenici Zupana, u sluéaju iz stavka 1. ovog ¢&lanka, duzni su pridrzavati se uputa
Zupana.

Clanak 37.
Zupanu i Zamjenicima Zupana mandat prestaje po sili zakona:

- danom podno$enja ostavke,

- danom pravomo¢nosti sudske odluke o oduzimanju poslovne sposobnosti,

- danom pravomocénosti sudske odluke kojom je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora
u trajanju duzem od jednog mjeseca,

- danom pravomoc¢nosti sudske odluke kojom je osuden radi pocinjena kaznenog
dijela protiv slobode i prava ¢ovjeka i gradanina Republike Hrvatske i vrijednosti
zasti¢enih medunarodnim pravom,

- danom odjave prebivalidta s podruc¢ja Zupanije,

- danom prestanka hrvatskog drzavljanstva,

- smrcu.

Skupstina u roku od 8 dana obavjestava Vladu Republike Hrvatske o prestanku mandata
Zupana radi raspisivanja prijevremenih izbora za novog Zupana.

Ako mandat Zupana prestaje u godini u kojoj se odrzavaju redovni izbori, a prije
njihovog odrzavanja, duznost Zupana do kraja mandata obavlja zamjenik Zupana.

Ako prestane mandat Zamjeniku Zupana nece se raspisivati prijevremeni izbori.



Clanak 38.
Zupan i njegovi zamjenici mogu se razrijesiti.
Skupétina moze raspisati referendum o razrjeSenju Zupana i njegovih zamjenika u
slucajevima:

- kada krse ili ne izvrsavaju zakone i odluke Skupstine,
- kada svojim radom prouzroce Zupaniji znatnu materijalnu stetu.

Pod pojmom znatne materijalne Stete iz stavka 2. ovog ¢lanka smatra se Steta u iznosu od
1% od Prora¢una Zupanije u tekucoj godini, a ako 1% od Prora¢una iznosi preko 500.000,00
kuna (slovima: petstotisu¢a kuna) pod znatnom materijalnom Stetom smatra se Steta u
iznosu od 500.000,00 kuna.

Na referendumu iz stavka 2. ovoga ¢lanka shodno se primjenjuju odredbe Zakona o
referendumu i drugim oblicima osobnog sudjelovanja u obavljanju drzavne vlasti i lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave.

Prijedlog za raspisivanje referenduma o razrjesenju Zupana i njegovih zamjenika moze
podnijeti najmanje jedna tre¢ina ¢lanova Skupstine.

Odluka o raspisivanju referenduma o razrjesenju Zupana i njegovih zamjenika donosi se
vedinom glasova svih ¢lanova Skupstine.

Ako na referendumu bude donesena odluka o razrjesenju Zupana i njegovih zamjenika,
mandat im prestaje danom objave rezultata referenduma, a Vlada Republike Hrvatske
imenovat ¢e povjerenika Vlade Republike Hrvatske za obavljanje poslova iz nadleznosti
Zupana.

Skupétina ne smije raspisati referendum o razrjesenju Zupana prije proteka roka od Sest
mjeseci od pocetka mandata Zupana i njegovih zamjenika.

Referendum iz stavka 2. ovoga ¢lanka ne smije se raspisati prije proteka roka od 12
mjeseci od ranije odrzanog referenduma o istom pitanju.

Clanak 39.

Biradi upisani u popis bira¢a Zupanije imaju pravo Skupstini predloziti raspisivanje
referenduma o pitanju razrje$enja Zupana i njegovih zamjenika.

Odluku o raspisivanju referenduma Skupstina mora donijeti u roku od 30 dana od
prijema prijedloga.

Referendum iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne smije se raspisati prije proteka roka od 12
mjeseci od ranije odrZanog referenduma o istom pitanju.

Na referendum iz stavka 1. ovoga ¢lanka shodno se primjenjuju odredbe Zakona o
referendumu i drugim oblicima osobnog sudje-lovanja u obavljanju drzavne vlasti i lokalne
i podrucne (regionalne) samouprave.

VI. UPRAVNA TIJELA

Clanak 40.
Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Zupanije i prenijetih poslova drzavne
uprave osnivaju se upravna tijela.



Ustrojstvo i djelokrug upravnih tijela ureduje se posebnom odlukom Skupstine.
Upravna tijela se ustrojavaju kao upravni odjeli i sluzbe.
Upravnim tijelima upravljaju procelnici, koje u skladu sa Zakonom, imenuje Zupan.

Clanak 41.

Upravna tijela u oblastima za koje su ustrojena i u okviru djelokruga utvrdenog
posebnom odlukom, neposredno izvrsavaju i nadziru provodenje opcih i pojedina¢nih
akata tijela Zupanije, pripremaju prijedloge odnosno nacrte op¢ih i drugih akata koje donosi
Skupétina i Zupan, rjesavaju o zalbama protiv pojedina¢nih akata $to ih donose upravna
tijela jedinica lokalne samouprave na podru¢ju Zupanije, pruzaju stru¢nu i drugu pomoé
Zupanu i ¢lanovima Skupstine, odgovaraju na predstavke i prituzbe gradana i pravnih
osoba u skladu s odredbama ovog Statuta, obavljaju i druge poslove koji im zakonom te
aktima Skupstine i Zupana budu stavljeni u nadleznost.

Upravna tijela samostalna su u okviru svog djelokruga, a za zakonito i pravovremeno
obavljanje poslova iz svoje nadleznosti odgovaraju Zupanu.

Clanak 42.

Sredstva za rad upravnih tijela osiguravaju se u Proratunu Zupanije i iz drugih prihoda u
skladu sa zakonom.

Clanak 43.

Sjediste upravnih tijela je u Gospicu.

Iznimno za obavljanje odredenih poslova iz samoupravnog djelokruga Zupanije mogu se
osnivati upravna tijela sa sjeditem izvan sjedista Zupanije.

Izvan sjedista upravnog tijela mogu se osnivati ispostave kao unutarnje ustrojstvene
jedinice.

Clanak 44.

Broj radnih mjesta, stru¢ne uvjete sluzbenika i namjestenika te opis poslova pojedinog
radnog mjesta posebnom Odlukom o unutarnjem redu i sistematizaciji radnih mjesta
utvrduje Zupan u skladu s posebnim zakonom vodeéi ra¢una o zastupljenosti pripadnika
nacionalnih manjina u upravnim tijelima sukladno ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina u Republici Hrvatskoj.

VIIL. PRIBAVLJANJE MISLJENJA I DRUGI
OBLICI SUDJELOVANJA GRAPANA U
ODLUCIVANJU

Clanak 45.
Gradani mogu neposredno sudjelovati u odludivanju o poslovima od podru¢nog

(regionalnog) znacaja putem referenduma i zborova gradana, u skladu sa zakonom i ovim
Statutom.



Clanak 46.

Referendum se moZe raspisati radi odlucivanja o prijedlogu za promjenu Statuta
Zupanije, o prijedlogu za promjenu podrudja Zupanije, o prijedlogu opceg akta ili drugog
pitanja iz djelokruga Skupstine kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom i Statutom.

Clanak 47.

Referendum za poslove iz ¢lanka 46. sukladno zakonu i ovom Statutu raspisuje
Skupétina na prijedlog jedne trec¢ine njenih ¢lanova ili na prijedlog Zupana.

Clanak 48.

Gradani imaju pravo Skupstini predlagati donoSenje odredenog akta ili rjesavanje
odredenog pitanja iz djelokruga Skupstine.

O prijedlogu iz stavka 1. ovog ¢lanka Skupstina mora raspravljati ako ga potpisom
podrzi najmanje deset posto birada upisanih u biracki popis Zupanije te dati odgovor
podnositeljima najkasnije u roku od tri mjeseca od prijema prijedloga.

Clanak 49.

Odluka donesena na referendumu obvezatna je za Skupstinu.

Clanak 50.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi predstavke i prituzbe na rad tijela
Zupanije kao i na rad njenih upravnih tijela te na nepravilan odnos zaposlenih u tim tijelima
kada im se obracaju radi ostvarivanja svojih prava i interesa ili izvrSavanja svojih
gradanskih duZznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe &elnik tijela Zupanije, odnosno procelnik upravnog
tijela, duzan je gradanima i pravnim osobama odgovoriti u roku od 30 dana od dana
podnosenja predstavke odnosno prituzbe.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovog c¢lanka osigurava se ustanovljavanjem knjige
prituzbi, postavljanjem sanducic¢a za predstavke i prituzbe, neposrednim komuniciranjem s
ovladtenim predstavnicima tijela Zupanije te ukoliko postoje tehnicke pretpostavke
sredstvima elektroni¢ke komunikacije.

Referendum se moZe raspisati radi razrjefenja Zupana i njegovih zamjenika u
slu¢ajevima i na nacin propisan zakonom.

Clanak 51.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi naziv tijela koje raspisuje referendum,
podrucje za koje se raspisuje referendum, naziv akta o kojem se odluc¢uje na referendumu,
odnosno naznaku pitanja o kojem se odlucuje, obrazloZenje akta ili pitanja o kojima se
raspisuje referendum, odnosno jedan ili viSe prijedloga o kojima ¢e biraci odlucivati te dan
odrzavanja referenduma.

Odluka o raspisivanju referenduma objavljuje se u skladu sa Zakonom.



Clanak 52.

Pravo glasovanja na referendumu imaju gradani koji imaju prebivaliste na podrucju
Zupanije i upisani su u popis biraca.

Clanak 53.

Postupak provodenja referenduma i odluke donijete na referendumu podlijeze nadzoru
zakonitosti op¢ih akata.

Clanak 54.

Skupstina moze traziti misljenje od zborova gradana o prijedlogu akta ili drugog pitanja
iz djelokruga Zupanije.

VIII. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA
(lokalne i podru¢ne samouprave)
Clanak 55.

Zupanija suraduje s drugim zupanijama, gradovima i opéinama u Republici Hrvatskoj o
pitanjima od zajednickog interesa.

Zupanija osobito suraduje sa Zupanijama koje s njom grani¢e radi zajednitkog
unapredivanja ukupnog razvitka.

Radi promicanja i ostvarivanja zajedni¢kih inte-resa, Zupanija se moze udruziti u
nacionalnu udrugu Zupanija i u nacionalni savez op¢ina, gradova i Zupanija.

Clanak 56.
Zupanija suraduje i s odgovarajuéim jedinicama podru¢ne (regionalne) samouprave

drugih drzava, u skladu sa Zakonom i medunarodnim ugovorima.

IX. OSTVARIVAN]JE PRAVA PRIPADNIKA
NACIONALNIH MANJINA

Clanak 57.

Pripadnici nacionalnih manjina u Zupaniji sudjeluju u javnom zivotu i upravljanju
lokalnim poslovima putem vijeca i predstavnika nacionalnih manjina kao i u ostvarivanju
svih ostalih prava utvrdenih Ustavnim zakonom o pravima nacionalnih manjina.

Clanak 58.

Vijeca i predstavnici nacionalnih manjina u Zupaniji imaju pravo:

- predlagati tijelima Zupanije mjere za unaprjedenje poloZaja nacionalnih manjina u
Zupaniji,

- isticati kandidate za duznosti u tijelima Zupanije,

- biti obavijeSteni o svakom pitanju o kome ¢e raspravljati radna tijela Skupstine, a tice
se poloZaja nacionalne manjine.



Nacin, rokovi i postupak ostvarivanja prava iz stavka 1. uredit ¢e se Poslovnikom
Skupéstine.

Clanak 59.

Zupan je duzan u pripremi prijedloga opéih akata od Vije¢a srpske nacionalne manjine u
Zupaniji zatraziti miljenje i prijedloge o odredbama kojima se ureduju prava i slobode
nacionalnih manjina.

Clanak 60.

Pripadnici nacionalne manjine (u daljnjem tekstu: nacionalne manjine) imaju pravo na
slobodnu uporabu znamenja i simbola nacionalne manjine i obiljezavanje praznika
nacionalne manjine.

Nacionalna manjina moze, uz sluzbenu uporabu znamenja i simbola Republike Hrvatske,
isticati odgovarajuce znamenje i simbole nacionalne manjine koje utvrdi Koordinacija vijeca
i predstavnika nacionalnih manjina koju su vijeca i predstavnici nacionalnih manjina
jedinica podrucne (regionalne) samouprave osnovali za podrucje Republike Hrvatske (dalje
u tekstu: Koordinacija za podrucje RH).

Clanak 61.

Zastavu nacionalne manjine koju utvrdi Koordinacija za podrucje RH vije¢e nacionalne
manjine moze isticati, na poslovnoj zgradi u kojoj ima sjediste, i to:

- usvefanim i drugim prigodama vaZznim za nacionalnu manjinu,
- u dane Zzalosti u drzavi naroda s kojim pripadnici nacionalne manjine dijele ista
etnicka, jezi¢na, kulturna i/ili vjerska obiljeZja, kada se vije na pola koplja.

Nacionalne manjine trebaju isticati i zastavu Zupanije u svecanim i drugim prigodama
vaznim za Zupaniju i nacionalnu manjinu.

Clanak 62.

Nacionalne manjine mogu u sluzbene svrhe upotrebljavati i druge simbole i znamenja
svoje nacionalne manjine koje utvrdi Koordinacija za podrucje RH, i to:

- usastavu svojih pecata i Zigova,

- u natpisnim plo¢ama na poslovnim zgradama u kojima ima sjediste te u sluzbenim i
svecanim prostorijama,

- u zaglavljima sluzbenih akata koje donose.

Clanak 63.
U svecanim prigodama vaznim za nacionalnu manjinu moze se izvoditi himna i/ili
svecana pjesma nacionalne manjine koju utvrdi Koordinacija za podrucje RH.
Prije izvodena himne i/ili sve¢ane pjesme nacionalne manjine, obvezno se izvodi himna
Republike Hrvatske.



Clanak 64.

Zupanija u skladu s moguénostima financijski pomaze rad kulturnih i drugih udruga
koje osnivanju pripadnici nacionalne manjine radi oc¢uvanja nacionalnog i kulturnog
identiteta.

X.JAVNE SLUZBE

Clanak 65.

Za obavljanje odgovaraju¢ih poslova iz svog djelokruga Zupanija moZe osnovati
ustanove i trgovacka drustva sukladno posebnim propisima.
Ustanove i trgovacka drustva iz stavka 1. ovog ¢lanka svoje djelatnosti obavljaju kao javnu
sluzbu.

Clanak 66.

Zupanija preko svojih upravnih tijela nadzire rad i brine o racionalnom i zakonitom radu
ustanova i trgovackih drustava kojima je osnivac ili suosnivac.

Ustanove i trgovacka drustva iz stavka 1. ovog ¢lanka obvezni su preko nadleZnih
upravnih tijela izvjestavati najmanje jedanput godi$nje Skupstinu o svom radu i poslovanju.

XI. JAVNOST RADA

Clanak 67.

Rad Skupétine, Zupana i upravnih tijela Zupanije je javan.
Predstavnici udruga gradana, gradani i predstavnici medija mogu pratiti rad Skupstine u
skladu s odredbama Poslovnika Skupstine.

Clanak 68.

Javnost rada Skupstine osigurava se:
- javnim odrzavanjem sjednica,
- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim oblicima javnog priopcavanja,
- objavljivanjem op¢ih i drugih akata u sluzbenom glasilu i na web stranici Zupanije.

Clanak 69.

Javnost rada Zupana osigurava se:
- odrzavanjem konferencija za tisak,
- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim oblicima javnog priopcavanja,
- objavljivanjem op¢cih i drugih akata u sluzbenom glasilu i na web stranici Zupanije.

Clanak 70.

Javnost rada upravnih tijela osigurava se izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priopcavanja.



Clanak 71.
Bez nazo¢nosti javnosti iznimno se odrzava sjednica Skupstine kada se raspravlja o
aktima koji su, sukladno posebnim propisima, oznaceni tajnim.
Clanak 72.

Nacin iskljucivanja javnosti iz rada Skupstine poblize se ureduje Poslovnikom Skupstine.

Clanak 73.

Tijela Zupanije i upravna tijela duzni su putem sluzbenika za informiranje omoguditi
gradanima i pravnim osobama pravo na pristup informacijama na nacin i u rokovima
odredenim zakonom.

XII. JAVNA RASPRAVA

Clanak 74.

Kada je to propisano posebnim zakonom, nacrt odnosno prijedlog opceg ili drugog akta
se prije donosenja stavlja na javnu raspravu.

Odlukom Skupstine moZe se svako pitanje iz njenog djelokruga staviti na javnu
raspravu.

Clanak 75.

Nacrt odnosno prijedlog opceg ili drugog akta, ukoliko zakonom nije drukcije odredeno,
utvrduje Zupan, a na javnu raspravu iznosi se i odgovarajuce obrazloZenje.

Clanak 76.

Stru¢no tijelo koje ¢e pratiti tijek javne rasprave osniva i imenuje Zupan.

Clanak 77.

Obavijest da se nacrt opceg ili drugog akta stavlja na javnu raspravu objavljuje se u
tisku.
Clanak 78.

Obavijest o stavljanu akta na javnu raspravu mora sadrzavati podatke o trajanju javne
rasprave, nacin na koji se mogu stavljati prijedlozi i primjedbe, o mjestu i vremenu trajanja
uvida u nacrt odnosno prijedlog akta i o stru¢nom tijelu koje prikuplja rezultate javne
rasprave.

Javna rasprava traje najmanje 15 dana od dana objave obavijesti iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Clanak 79.

Prijedlozi i primjedbe dostavljaju se stru¢nom tijelu iz ¢lanka 76. ovog Statuta.



Stru¢no tijelo prikuplja prijedloge i primjedbe te svoje misljenje o prijedlozima i
primjedbama dostavlja Zupanu.

Zupan, najkasnije u roku od 60 dana od zavrietka javne rasprave utvrduje prijedlog
opceg ili drugog akta te ga zajedno s izvjes¢em o provedenoj javnoj raspravi dostavlja
Skupstini.

XIIL. IMOVINA I FINANCIRANJE ZUPANIJE

Clanak 80.

Imovinu Zupanije ¢ine sve pokretne i nepokretne stvari kao i imovinska prava koja joj
pripadaju.
Zupanija imovinu stje¢e na nacin i u postupku utvrdenim zakonom.

Clanak 81.
Zupanija sukladno zakonu ima svoje prihode kojima u okviru svog samoupravnog
djelokruga samostalno raspolaze.
Prihodi iz stavka 1. ovog ¢lanka sluze za podmirenje rashoda.
Clanak 82.
Prihodi i rashodi Zupanije iskazuju se u Prora¢unu Zupanije.
Naredbodavatelj za izvréenje Prora¢una u cjelini je Zupan.

Clanak 83.

Zupanija se moZe zaduZivati u skladu sa zakonom.

XIV. AKTI ZUPANIJE

Clanak 84.

Skupstina na temelju prava i ovlastenja utvrdenih zakonom i ovim Statutom donosi
Statut, Poslovnik, Prorac¢un, Odluku o izvrSavanju proracuna, odluke, planove, programe,
zakljucke, preporuke i druge opce akte u skladu s Poslovnikom.

Skupstina donosi rjeSenja i druge pojedinac¢ne akte kada u skladu sa zakonom rjesava o
pravima, obvezama i pravnim interesima fizickih i pravnih osoba.

Clanak 85.
Radna tijela Skupstine donose zakljucke i preporuke.
Clanak 86.

Zupan u poslovima iz svog djelokruga donosi, odluke, pravilnike, zakljucke i druge akte
kada je za to ovlasten zakonom, ovim Statutom ili opéim aktom Skupstine.



Clanak 87.
Zupan osigurava izvrSenje op¢ih akata Skupstine na nacin i u postupku propisanim ovim
Statutom, te obavlja nadzor nad zakonitos¢u rada upravnih tijela.

Clanak 88.

Zupan je duzan dostaviti na nadzor u skladu sa Zakonom Statut, Poslovnik, Proracun ili
drugi op¢i akt zajedno s izvatkom iz zapisnika koji se odnosi na postupak donosenja opceg
akta propisan Statutom i Poslovnikom u roku od 15 dana od dana donosenja opcéeg akta.

Clanak 89.

Upravna tijela Zupanije u izvrdavanju opc¢ih akata Skupstine i Zupana donose
pojedinac¢ne akte kada njima rjeSavaju o pravima, obvezama i pravnim interesima fizickih i
pravnih osoba.

Protiv pojedinacnih akata iz stavka 1. ovog ¢lanka moze se izjaviti zalba nadleznom
ministarstvu, ako posebnim zakonom nije drugacije propisano.

Upravna tijela odlu¢uju u drugom stupnju po zalbama protiv pojedina¢nih akata jedinice
lokalne samouprave ako posebnim zakonom nije drukcije propisano.

Na donosenje pojedina¢nih akata shodno se primjenjuju odredbe Zakona o opéem
upravnom postupku i drugih propisa.

Clanak 90.

Protiv pojedina¢nih akata Skupstine i Zupana kojima se rjeSava o pravima, obvezama i
pravnim interesima fizi¢kih i pravnih osoba, ako zakonom nije druk¢ije propisano, ne moze
se izjaviti zalba, ve¢ se moze pokrenuti upravni spor.

Clanak 91.

Detaljnije odredbe o aktima Zupanijske skupstine i postupku donogenja akata propisuju
se Poslovnikom Skupstine.

Clanak 92.
Prije nego $to stupi na snagu op¢i akt Zupanijske skupstine obvezno se objavljuje u
«Zupanijskom glasniku» Li¢ko-senjske Zupanije.
Opéi akt stupa na snagu najranije osmog dana od dana njegove objave. Iznimno opéim
aktom se moze iz osobito opravdanih razloga odrediti da stupa na snagu danom objave.

Op¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.

XV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 93.

Prijedlog za promjenu Statuta moZe podnijeti jedna tre¢ina ¢lanova Skupétine, Zupan i
Odbor za Statut, Poslovnik i propise.
Prijedlog mora biti obrazlozen, a podnosi se predsjedniku Skupstine.



Skupstina vedinom glasova svih ¢lanova odlucuje hocde li se pristupiti raspravi o
predloZenoj izmjeni Statuta.
Clanak 94.
Odluke i drugi opéi akti doneseni na temelju Statuta Li¢ko-senjske Zzupanije («Zupanijski
glasnik» br. 16/01, 3/06 i 19/08) i zakona uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta i zakona
kojim se ureduje pojedino podrucje u roku od 90 dana od stupanja na snagu Statuta.

Clanak 95.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave u “Zupanijskom glasniku”
Licko-senjske zZupanije.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Licko-senjske Zupanije
(“Zupanijski glasnik” br. 16/01, 6/06 i 19/08).
Clanak 96.

Procidceni tekst Statuta Li¢ko-senjske Zupanije objavit ¢e se u “Zupanijskom glasniku”
Li¢ko-senjske Zupanije.
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